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O Museu Antropolégico Diretor Pestana - MADP apresenta em seu relatério de 2012,
sinteticamente, os principais trabalhos desenvolvidos em suas diferentes 4reas de atuacao.

O Museu Antropolégico Diretor Pestana criado em 1961 e mantido inicialmente pela
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de IJjui - FAFI, hoje Fundacdo de Integracao,
Desenvolvimento e Educagdo do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - FIDENE, possui longa
trajetoria e constituiu-se como referéncia regional e mesmo estadual pelo seu acervo, organizacao e
estrutura. Tendo como Missao “Construir programas museoldgicos e documentais, com caracteristicas
antropoldgicas, que contribuam para a melhoria do processo educacional e cultural na Regido”, desenvolve
agOes e estabelece parcerias com o intuito de garantir o acesso do ptblico a seu acervo, e assim
desenvolver atividades que extrapolem os muros do Museu, ou seja, tornar o MADP presente na
vida da comunidade.

O Museu Antropolégico Diretor Pestana é considerado uma referéncia para a comunidade
do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul, afinal, ao longo dos seus 51 anos, consolidou-se
como um espaco de pesquisa e representacdo da cultura e memoria local. O mesmo encontra-se,
também, cadastrado junto ao Sistema Brasileiro de Museus e ao Sistema Estadual de Museus, fato
este que demonstra a importancia e relevancia de tais Sistemas para o desenvolvimento de politicas
e acOes integrando Museu - Comunidade - SBM e SEM, através do IBRAM e do MinC, o que torna
claro o pensamento de que o estabelecimento de parcerias auxiliam o desenvolvimento de agdes e
politicas que visam o desenvolvimento de uma consciéncia cultural e museoldgica.

No ano de 2012, o Museu promoveu diversas a¢des culturais como forma de promogao e
incentivo a cultura, com a inten¢do da disseminacdo de seus contetidos. Ocorrendo o entendimento
das obras, os visitantes podem ter uma visdo diferente da simples apreciacdo. A acdo cultural no
Museu tem contribuido para o desenvolvimento da sociedade, além de contribuir para com o
proprio Museu.

Outra acdo importante realizada neste ano foi a intensificagdo do intercAmbio com os
Cursos da UNIJUI, que tiveram parcerias na realizacdo de exposi¢des temporarias no Museu, além
de diversas a¢des educativo-culturais.

O Museu é um espago multicultural e interdisciplinar, por isso é importante estabelecer e
reforcar parcerias tanto de cardter interno como externo, vislumbrando o propédsito de somar.
Neste sentido, cabe ressaltar também o fortalecimento na relacdo com a comunidade externa na
organizacdo/execucao dos eventos realizados pelo Museu, através do expressivo leque de servicos
disponibilizados ao publico, principalmente relacionados as exposi¢des temporarias e itinerantes,
conquistando assim, novos espagos e tendo maior visibilidade junto a sociedade de ljui e regido.
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E relevante afirmar que o Museu é referéncia nas instdncias municipal e regional,
destacando-se o acervo de negativos em vidro, sendo um dos maiores do Pais. A estrutura do
Museu é qualificada e possui amplo acervo para pesquisa, sendo um diferencial a digitalizacdo do
Jornal Correio Serrano, que atrai pesquisadores de todo o Brasil e até mesmo do exterior.

As realizacdes das agdes do Museu ndo seriam possiveis sem o apoio da sua equipe de
colaboradores, do Conselho de Direcdo, dos estagidrios, estudantes e dos demais parceiros de
caminhada.



O ano de 2012 caracterizou-se pela busca de novas alternativas para sustentabilidade
financeira da Instituicdo. Destacamos o repasse pelo poder publico municipal de recursos
financeiros para manuten¢do do arquivo ljui de R$ 79.000,00 (setenta e nove mil reais) e o
comprometimento da continuidade deste repasse, com ampliagdo de beneficios, para 2013.

Cabe ainda registrar que o ano de 2012 foi marcado por varias ocorréncias relacionadas a
condicdo de salvaguarda dos acervos do Museu, ocasionadas constantemente por problemas em
funcdo dos alagamentos, infiltragGes e indmeras goteiras que s6 vém aumentando com o passar
dos dias e aumento de chuvas e temporais. O acervo pelo qual o Museu é responséavel pela
preservacdo é um importante meio de inser¢do e comunicagdo com a comunidade de Ijui e Regido,
motivo pelo qual o Museu e a FIDENE sdo referéncia na Regido e no Estado do RS em relacdo a
cultura e a educacdo. A equipe do MADP reuniu esforgos varias vezes durante o ano para proteger
e salvar o acervo das goteiras e infiltragdes, utilizando plasticos bolha, baldes, bacias e potes para
dgua, a fim de evitar maiores danos aos documentos do arquivo.

CONSELHO DE DIRECAO

Em 2012, o Conselho de Diregdo do MADP reuniu-se trés vezes, para tratar e deliberar
sobre Relatério de atividades e Balanco do exercicio de 2011, Parametros para a elaboragdo do
Orcamento Programa 2013 e anélise e deliberacdo do Or¢camento Programa 2013. Foram, ainda,
debatidos temas relacionados a campanha para arrecadacdo de recursos via Ministério da Cultura
(Mecenato) e outras Instituigdes de ljui, Tabela de Temporalidade, campanha para adesdo de novos
Membros Contribuintes e campanha de divulgacdo do Museu.

Outro tema discutido foi a participagdo do Poder Publico Municipal na manutencdo do
Museu. Estes recursos sao utilizados na manutencao do arquivo de Jjui, encaminhado ao longo da
histéria do Museu, pelo Poder Publico Municipal, como forma de preservagdo histérico-
documental do Municipio.

O Conselho de Dire¢cdo do MADP é composto por Beatriz Timm, Giancarlo Dari Bottega,
Maria Regina Johann, Paulo Barcellos, Sandra Maria do Amaral e Telmo Uriarte.

MEMBROS CONTRIBUINTES

O Museu busca diferentes formas de aprimorar e expandir suas atividades culturais e
tornar-se independente economicamente, dando sustentabilidade a sua manutencdo. Dentre elas,
estd a campanha de Membros Contribuintes que acontece desde 1990.

Além de primar pela cultura, os membros contribuintes podem contribuir com ideias,
sugestdes e agdes que venham dinamizar e garantir apoio as atividades de carater cientifico e
cultural do Museu. Para tornar-se Membro Contribuinte basta fazer a adesdo junto ao Museu
Antropolégico Diretor Pestana. O Museu conta atualmente com 90 membros contribuintes.

ASSOCIACAO DE AMIGOS DO MUSEU ANTROPOLOGICO DIRETOR PESTANA

A Associacao de Amigos do Museu Antropoldgico Diretor Pestana - AAMADP atua junto
a referida entidade desde o ano de 1983, ampliando e potencializando as a¢des institucionais, além
de diversificar as formas de contato entre o Museu e a comunidade regional.

A AAMADP chega aos 28 anos de existéncia em plena atividade. E composta por
individuos ligados aos diversos setores da comunidade, que tém em comum o desejo de manter
viva a memoria e a cultura local e regional através do trabalho de apoio as atividades
desenvolvidas pelo Museu, propondo e sugerindo acdes diversas relacionadas as suas areas de
atuacdo na sociedade, atingindo assim um de seus objetivos fundamentais, qual seja o de divulgar
e intermediar o espaco do Museu com a comunidade regional.



Compdem a nominata para o mandato 2011-2013 os seguintes membros: Presidente: Josei
Fernandes Pereira; Vice-Presidente: Lorenzo Cunegato; 1° Tesoureiro: Jeferson Luis Parolin; 2°
Tesoureiro: Luciana Silveira Cardoso; 1° Secretdrio: Marcia Krug; 2° Secretario: Hildrio Barbian;
Conselho Fiscal: Ademar Campos Bindé, Déris Nelza Pizzutti e Maria Romi Bazzan Nachtigall;
Suplentes do Conselho Fiscal: Felipe Poloni Marquezin, ftalo Drago e Paulo Barcellos.

Em 2012 a Associacdo de Amigos do MADP foi proponente do projeto “Preservagdo do
Acervo Cartografico”, aprovado pelo Ministério da Cultura, via Mecenato.

DIVULGACAO

Em 2012 o Museu fortaleceu a divulgacdo em nivel nacional das atividades desenvolvidas
e dos servicos prestados, tanto na drea de museologia como de documentagdo, através da
atualizacdo do site do Museu, do Comunica e das redes sociais da UNIJUL

Outro meio de comunicagdo significativo para o Museu é o Informativo KEMA, que tem
por objetivo divulgar as atividades desenvolvidas pelo Museu na regido, em diferentes areas do
conhecimento, contribuindo, desta forma, para a socializagdo do saber. Com este canal de
divulgacdo, o Museu fortalece o vinculo com a comunidade fideniana, membros contribuintes,
mecenas, professores de escolas de ensino fundamental e de ensino médio, agéncias de turismo do
Estado e potenciais visitantes. O Kema é disponibilizado via e-mail, além de 500 exemplares
impressos por tiragem, patrocinado pela Medianeira Transportes.

Vale ressaltar a boa relacdo com os meios de comunicagado. A imprensa local cumpre o seu
papel como divulgadora da cultura, viabilizando uma relagdo pré-ativa com esse segmento. Neste
ano, foram concedidas mais de 50 entrevistas para rddios, jornais e canais de televisao.

1. ACOES CULTURAIS E EDUCATIVAS (PROMOCOES DO MUSEU)
1.1. EXPOSICOES/MOSTRAS
1.1.1. EXPOSICAO DE LONGA DURACAO

A exposicdo do Museu ocupa um espaco de 491m? e tem por objetivo registrar a trajetéria
do homem em Jjui e regido.

A exposicao retrata aspectos histdricos e culturais dos povos do periodo pré-missioneiro,
do periodo missioneiro, dos povos indigenas atuais do Rio Grande do Sul e dos demais povos que
colonizaram a regiao.

Em 2012, foram feitas modifica¢des no espaco Ijui Hoje, sendo que no primeiro semestre foi
exposta a histéria do Museu, seguida da Exposi¢do: Tendéncias, influéncias e perspectivas no curso
de Pedagogia da UNIJUI e aspectos da histéria da viagdo férrea em ljui.

1.1.2 - EXPOSICOES TEMPORARIAS

Neste ano, foram desenvolvidas algumas modifica¢cdes fisicas na Sala de Exposicao
Temporéria, visando reforcar a seguranca e criar um espago para depodsito de moveis e
equipamentos. Também foram incorporados novos moéveis expositivos - vitrines e painéis,
adquiridos através do Projeto Pronac 085822 - “Modernizacao da Divisdo de Museologia”.

Foram realizadas as seguintes exposigdes:



1.1.2.1 - Exposi¢ao “Maria Sklodowska Curie - 100 anos de Prémio Nobel”

Realizada no periodo de 05 a 30 de marco de 2012, com os objetivos de dar visibilidade
para a presenca das mulheres na histéria; debater género no contexto atual pelo viés académico e
cientifico; discutir o perfil da mulher ijuiense a fim de subsidiar a elaboracdo de planejamento de
politicas publicas que contribuam com a promog¢do da igualdade entre os sexos e propor
mecanismos de superacdo das desigualdades de género nos diversos espagos sociais.

A programagido sobre as mulheres, desenvolvida no més de margo, desde 2009, é
promovida pelo Museu Antropolégico Diretor Pestana, Sinpro-Noroeste e Curso de Sociologia da
UNIJUL. Em 2012 teve também como promotores a Sociedade Cultural Polonesa Karol Woijtyla, os
cursos de Quimica, Mestrado em Educacdo nas Ciéncias e Mestrado em Direito da UNIJUI e o
apoio do Férum Permanente da Mulher de Jjui e do SINTEEP/Noroeste.

Neste ano, o tema central foi mulher no mundo académico e cientifico. A exposicdo foi
emprestada pelo Consulado da Polonia de Curitiba e enfoca a trajetéria da cientista polonesa Marie
Sklodowska Curie, primeira mulher a ganhar o Prémio Nobel na historia.

Madame Curie fez importantes descobertas na area da fisica e da quimica, especialmente
em relacdo a radioatividade. Seus trabalhos abriram caminhos para a fisica nuclear. Além disso, ela
descobriu dois novos elementos quimicos, o rddio e o poldénio, que auxiliam no tratamento do
cancer. Seus trabalhos renderam dois Nobel: em 1903, de Fisica ao lado do marido Pierre Curie e de
Henri Becquerel e, em 1911, sozinha, o Nobel de Quimica. O elemento 96, Curio (Cm) na tabela
periddica foi uma homenagem a ela e a seu marido Pierre Curie.

Durante o més foram desenvolvidas palestras e projegdes de videos.
1.1.2.2 - Exposigio Os Indios e a Cidade

Reconhecer o Brasil como um pais pluriétnico e pluricultural e, consequentemente, a
diversidade étnica como parte da identidade coletiva e individual do povo brasileiro e discutir o
indio dentro do contexto da sociedade brasileira sem, contudo, deixar de reconhecer e valorizar a
identidade étnica especifica de cada uma das sociedades indigenas, em particular os grupos do Rio
Grande do Sul, foi a proposta da exposicdo “Os Indios e a Cidade”, promovida pelo Museu
Antropolégico Diretor Pestana - MADP, juntamente com a Assessoria de Assuntos Indigenas da
FIDENE, 36* CRE, SMED de Ijui, APMI Sindicato, Sinpro-Noroeste, SINTEEP / Noroeste e Cpers.

A exposigdo teve inicio no dia 10 de abril e se estendeu até o dia 11 de maio 2012, na Sala
de Exposi¢des Temporarias do MADP. Foi composta por fotografias de Cleon Frota, Renoir
Sampaio, Silvia Frantz, Museu Carlos Nobre, entre outros, e artesanato dos povos indigenas do RS
e teve o patrocinio de Edegar Cavalheiro Foto Studio, na ampliagdo das fotos.

Paralelo a exposicdo foi apresentado o video Mokoi Tekoa Petei Jeguatd - Duas Aldeias,
uma caminhada, de Germano Benites, Ariel Ortega e Jorge Morinico, documentario de 2008,
integrante do Projeto Video nas Aldeias, que mostra o cotidiano da Tekoa Annetengua - Aldeia
Verdadeira do Povo Guarani-Mbya de Porto Alegre.

No dia 24 de abril, a etnia Kaingang foi destaque com a apresentacdo do Grupo de Dangas
Kaingang da Terra Indigena de Inhacora, municipio de Sdo Valério do Sul. Aproximadamente 1500
pessoas puderam ver através da danca a expressdo de valores e costumes tradicionais dos
Kaingang, como por exemplo, as pinturas apresentadas nos rostos que demonstram a organizacao
tradicional em dois clas, ou metades.

Em 10 de maio a programacdo esteve voltada para os professores que discutiram a
tematica indigena na sala de aula com o antropélogo Rodrigo Venzon, Assessor da Diversidade
Indigena da SEDUC.



1.1.2.3 - Exposi¢ao: Conhecer para Preservar - 5% edicao

A quinta edi¢do da exposi¢do “Conhecer para preservar”, promovida pelo Projeto Museu
de Ciéncias Naturais como Espaco Educacional, DCVida - Curso de Ciéncias Biolégicas - PET e
pelo Museu Antropoldgico Diretor Pestana, teve a curadoria da professora Dr® Mara Lisiane
Tissot-Squalli e foi realizada no periodo de 22 de maio a 22 de junho de 2012.

Nesta edi¢do do projeto, foi montada uma exposicdo com o Tema "Plantas medicinais,
aromadticas e condimentares", com os seguintes enfoques: - Politica Nacional de Plantas Medicinais
e Fitoterdpicos; - Resgate do conhecimento popular, biopirataria; - Pesquisas cientificas sobre
plantas medicinais; - Selecdo de espécies: informagdes botanicas sobre as plantas, indicagdes,
contra-indicagdes, forma de utilizagdo, produgdo; - Substancias bioativas naturais obtidas de outros
seres vivos: informacdes de espécies animais peconhentos, venenos animais, toxicologia, produgao
de soros e medicamentos.

Além da exposicdo, a temética foi abordada através de: - Oficinas: bosque, aromas, plantio
e cuidado; - Plantas vivas; terrdrios com animais; - Frascos de aromas; - Textos de apoio; - Banners;
- Palestras; - Documentarios; - Chas; - Exsicatas; - Animais peconhentos preservados; entre outras.

A exposicdo estava direcionada aos varios niveis educacionais e teve a mediacdo de
estudantes dos cursos de Ciéncias Biolégicas e de Farmdcia. Foi visitada por 1309 pessoas, sendo
795 de Jjui e 514 do interior do RS. Foram 46 grupos atendidos, 94 professores e 1104 estudantes.

1.1.2.4 - Exposicao: Tendéncias, influéncias e perspectivas no curso de Pedagogia da
UNIJUL

Realizada no periodo de 06 de agosto a 28 de setembro de 2012, com o objetivo de
apresentar a sistematizacdo da trajetéria dos movimentos da Pedagogia quanto as tendéncias,
influéncias e perspectivas do curso nos 55 anos de sua existéncia.

A Exposigdo foi organizada no espaco ljui Hoje da Exposi¢do de Longa Duragéo.

1.1.2.5 - Exposi¢ao Eu sou do Sul

O Projeto Raizes Gatchas, desenvolvido pelo Museu Antropolégico Diretor Pestana, Curso
de Histéria da UNI]Uf, Secretaria Municipal de Educacdo, 36 CRE e SINPRO-Noroeste, em sua 5°
edicdo, teve inicio em 2008 com o objetivo de estimular o publico visitante a pensar/refletir sobre
as diversas maneiras que se constituiu a identidade cultural gatcha nos diferentes tempos e
espagos.

Em fun¢do da grande diversidade cultural do Rio Grande do Sul, cada ano o projeto
aborda uma temética, procurando debater conceitos de cultura, identidade cultural e pluralidade.

Neste ano, a Exposicdo “Eu sou do Sul: Os signos identitarios do gatcho” discutiu a
construgdo identitaria do gaticho como um processo dindmico e resultante de um conjunto de
signos materiais e imateriais.

A exposicdo abordou a heterogeneidade cultural na formagdo do RS, identificando pelo
menos quatro regides culturais distintas, destacando aspectos linguisticos como sotaque e
expressdes idiomaticas, além de elementos consagrados pelo povo gatcho: hino, bandeira, erva
mate, chimarrdo, churrasco, entre outros.

Como programagdo paralela a exposicao houve contacdo de lendas, exibi¢do do curta
Leonel Pé de Vento, do Filme Netto e o Domador de Cavalos e as palestras: O Negro na Cultura



Gaticha com o professor Dr. Leandro Daronco do IF Farroupilha de Santa Rosa e a palestra Cultura
e identidade sul-rio-grandense com o professor Dr. Alfeu Sparemberger, da UFPel.

A exposigdo foi visitada por 3.815 pessoas, sendo 2520 de Ijui, 122 da grande Porto Alegre,
1158 do interior do RS, 04 de outros estados do Brasil e 11 do exterior. Foram atendidos 112 grupos,
259 professores e 3.272 estudantes.

1.1.3. EXPOSICOES ITINERANTES E/OU FORA DO ESPACO DO MUSEU

1.1.3.1 - Exposi¢do “Neréo Ceratti: Por Amor a Cidade”

Realizada por ocasido das comemoragdes do Centendrio de Emancipacdao do Municipio de
Jjui, em janeiro, na Prefeitura Municipal de Jjui e posteriormente na Secretaria Municipal de Satide
com obras do artista Neréo Francisco Ceratti, e a Curadoria de Neyta Belato.

Durante a exposi¢do “Neréo Ceratti - Por Amor a Cidade”, realizada no Museu
Antropolégico Diretor Pestana, no periodo de 28 de abril a 13 de maio de 2011, o artista foi
desafiado pelo senhor prefeito Fioravante Batista Ballin, pelo vice-prefeito Ubirajara Machado
Teixeira, pelos curadores da exposi¢do, bem como pelos participantes do evento de abertura a
continuar retratando a cidade de Ijui. Sensibilizado pelo desafio, Neréo p6s maos a obra e a
imaginacdo para manter viva, sob forma de arte, aspectos da meméria social, politica, econémica e
cultural de nosso municipio e de nossa cidade. Desta forma, além dos quadros expostos no Museu
foram expostos mais seis, produzidos em 2011: Centro Histérico de Ijui, Prédio da Prefeitura
Municipal de Ijui, Depésito da Rede Ferroviaria Federal, Trem Azul, Igreja do Relégio, Tiro de
Guerra.

1.1.3.2 - Exposi¢do Diversidade Urbana: a Cidade de Ijui

A Exposigdo, formada por banners e jogos didaticos, tem a curadoria de Bernadete M.
Azambuja, professora da UNIJUI, representa a diversidade presente no espaco urbano e pelos
diversos olhares sobre a cidade ao longo do tempo e pelos espagos dentro da cidade.

Organizada em 2010, pela Associacdo de Amigos do MADP, Museu Antropolégico Diretor
Pestana, UNIJUT e EFA, com patrocinio da Prefeitura Municipal de Ijui, e apoio do Laboratério de
Geoprocessamento/FIDENE, do Grupo de Paraquedistas de Ijui e UETI tem por objetivos:

- Apresentar a diversidade presente e a formacdo da cidade de ljui, relacionando a
forma construida ao modo como a sociedade local apropriou-se da natureza e
produziu um determinado espaco fruto de relagdes sociais, econémicas, politicas e
culturais.

- Destacar através da imagem - fotografias e mapas - diversos olhares sobre a cidade de
ljui e outros documentos elaborados ao longo do tempo que serviram de instrumentos
para expansdo horizontal e vertical da cidade, bem como, aqueles elaborados para
compreender os processos socioespaciais presentes no urbano de Ijui.

- Disponibilizar as escolas subsidios didatico-pedagégicos as mais diversas areas do
conhecimento, especialmente em trabalhos de educagdo patrimonial.



No ano de 2012 as escolas visitadas foram:

DATA IJUI/ESCOLA PROFESSORES ALUNOS
25a28/09 CEAP 600
03 a05/10 E. E. E. M. Antonio Padilha 09 130
10a18/10 E. M. F Tomé de Souza 13 225
22a24/10 E. Ruyzinho 20 526
29a31/10 E.E.E.F. Jjui 08 255
TOTAL FINAL 50 1.786

1.1.3.3 - Exposicao Povos Indigenas no RS

A Exposicao teve por objetivo analisar e discutir a trajetoria histérica e a cultura material e
imaterial dos povos indigenas no Rio Grande do Sul. Pretende ainda fornecer aos visitantes
subsidios e informag¢des com o intuito de construir uma visdo critica sobre o tema e apoiar a luta

destes povos pela garantia de seus direitos.

A Exposicdo é composta por fotografias do acervo do MADP e foi montada em dois locais:

Museu Arqueoldgico de Sdo Luiz Gonzaga, no periodo de 09 a 20 de abril de 2012, sendo

visitada por 1.767 pessoas.

UNIJUT - Nucleo Universitario de Tenente Portela, durante os I Jogos Indigenas do RS, no
periodo de 29 de novembro a 02 de dezembro de 2012. A visitacdo foi de 3.000 pessoas.

1.2 CURSOS, ENCONTROS, OFICINAS, SEMINARIOS (PROMOCOES DO MUSEU)

Titulo do Evento Tipo Ilf:rg:ipantes Promocgao/Local Iii)l;f’;ia
MADP, Sociedade Cultural
Polonesa Karol Woijtyla,
Palestra: A Mulher no mundo académico e SINPRO Noroeste, Cursos
cientifico, com a Prof® Dr® Helena Callai - de Sociologia, Quimica,
Mestrado em Educacéo nas Ciéncias da P 62 Mestrado em Educacgdo nas 4h
Unijui Ciéncias e Mestrado em
Data: 13 de marco de 2012 Direito da UNIJUT
Auditorio da Sede Académica
da UNTJUT
MADP, Sociedade Cultural
Polonesa Karol Woijtyla,
Filme: Madame Curie, Anagilda Gobo csilel\;lZ)Ic{iCc?ION(;;O(SE’rrisarsos
Data: 21 de marco de 2012 0 31 gla, ' 4h

Mestrado em Educacgdo nas
Ciéncias e Mestrado em
Direito da UNIJUI
Auditorio do MADP




Mesa Redonda: O perfil da mulher
ijuiense, com Elis Regina Allegranzzi -
IBGE, Rosana Maria Tenroller - Prefeitura

MADP, Sociedade Cultural
Polonesa Karol Woijtyla,
SINPRO Noroeste, Cursos
de Sociologia, Quimica,

Municipal de Jjui e Daniel Rubens Cenci - 131 Mfstr'a do em Educacdo nas 4h
o o Ciéncias e Mestrado em
DCJS e Mestrado em Direito da Unijui . o
Data: 29 de margo de 2012 Direito da Uniju
Auditério da Sede Académica
da UNIJUI
Capacitacao sobre a Exposicao Temporaria
“Os indios e a Cidade”, com Belair 3 MADP/FIDENE 2h
Stefanello Auditorio do MADP
Data: 16 de abril de 2012
MADP, Assessoria de
Apresentacao Grupo de Danga Kaingang 1426 Assuntos Indigenas da
da Comunidade de Inhacora FIDENE 4h
Data: 24 de abril de 2012 - manhd e tarde Centro de Eventos da Paroquia
Sao Geraldo
Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural: MADP, 36° CRE, SMED Ijui,
.. ire e 1. SINPRO Noroeste, 31°
Minicurso: A tematica indigena na sala de , g
aula, com o professor Rodrigo Venzon - Ntcleo CPERS Sindicato,
L o 145 SINTEEP Noroeste/RS, 8h
Antropdlogo, Assessor da Diversidade .
. APMI Sindicato
Indigena da SEDUC/RS oy L
Data: 10 de maio de 2012 Auditorio da Sede Académica
' da UNIJUI
Evento: Semana dos Museus ‘ Museu Arqueolégico de Sio
Palestra: Museu e Moda, com Luciana .
ao 1 Luiz Gonzaga 4h
Silveira Cardoso Sio Luiz Goneaod
Data: 16 de maio de 2012 8
Semana dos Ml,ls?us 2012 . MADP, Associacdo de
Palestra: Memoria do territorio de Cruz . .
. NP Amigos do Museu e Circulo
Alta - Registro da histéria local e .
. C e 09 de Escritores Letra Fora da 4h
Lancamento do Livro: Dicionario de Cruz
Alta: historico e ilustrado GaV(.et/a .
Data: 17 de maio de 2012 Auditorio do MADP
Evento: Semana dos Museus L. . Curso de Bacharelado em
Palestra: Museu Antropolégico Diretor .
. o 1 Museologia da UFPel 4h
Pestana, com Luciana Silveira Cardoso Pelotas/RS
Data: 18 de maio de 2012
MADP, PET Biologia,
Palestra: Preparo e uso de plantas Departamento de Ciéncias
medicinais, com Christiane Colet 23 da Vida da UNIJUI e Polo 4h
Data: 25 de maio de 2012 Oleoquimico de Trés Passos
Auditorio do MADP
Palestra: Como identificar plantas MADEF, PET BIOIOin’ .
medicinais, com Mara Lisiane Tissot-Squalli Departamento de Ciéncias
! 29 da Vida da UNIJUI e Polo 4h

e Rubia Cristina Sonego
Data: 05 de junho de 2012

Oleoquimico de Trés Passos
Auditério do MADP




MADP, 36* CRE, SMED ljui,

Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural: SINPRO Noroeste, 31°
Palestra: Cidadania e Politica, com o Prof. Nrtcleo CPERS Sindicato,
Dr. Juremir Machado da Silva - Jornalista, 139 SINTEEP Noroeste/RS, 4h
Doutor em Sociologia da Cultura. APMI Sindicato
Data: 14 de junho de 2012 Auditorio dos Comercidrios -
Ijui/RS
Palestra: Substiancias bioativas produzidas MADP, PET Biologia,
pelos animais e/ou sequestradas das Departamento de Ciéncias
plantas, com Francesca Werner Ferreira e 28 da Vida da UNIJUI e Polo 4h
Vidica Bianchi Oleoquimico de Trés Passos
Data: 14 de junho de 2012 Auditério do MADP
Palestra: O conhecimento de Plantas MADP, PET Biologia,
medicinais e aromaticas e principios Departamento de Ciéncias
bioativos na Educacdo formal e ndo formal, 09 da Vida da UNIJUI e Polo ih
com Maria Cristina Pansera de Araujo e Oleoquimico de Trés Passos
Vidica Bianchi Auditorio do MADP
Data: 20 de junho de 2012
Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural: MADP, 36" CRE, SMI:;D fjud,
Palestra: Bullying na escola: preconceito, SH,\IPRO Noroest‘e, 3.1
discriminacdo sexista, orientacao sexual e Ntcleo CPERS Sindicato,
h fobi m José Carlos do Prado 162 SINTEEP Noroeste/RS, 8h
omofobia, co 1
. . APMI Sindicato
Secretario de Direitos Humanos da CNTE e o
Data: 09 de agosto de 2012 Auditorio 4& Sede Académica
da UNIJUI
Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural: MADP, 36 CRE, SMEOD fjui,
. . ) SINPRO Noroeste, 31
Palestra: Projeto Raizes Gaticha: O negro , L
na cultura gatcha, com o Prof. Dr. Leandro Ntcleo CPERS Sindicato,
Daronco - IF Farroupilha - Campus Santa 108 SINTEE.P Noroeste/ RS, 4h
Rosa APl\/.[I/S.mdlcato o
Data: 12 de setembro de 2012 ?ﬂuig\?g&?a Sede Académica
MADP, 36* CRE, SMED ljui,
Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural: SINPRO Noroeste, 31°
Palestra: Cultura e identidade sul-rio- Ntcleo CPERS Sindicato,
grandense, com o Prof. Dr. Alfeu 75 SINTEEP Noroeste/RS, 4h
Sparemberger, da UFPel APMI Sindicato
Data: 13 de setembro de 2012 Auditorio da Sede Académica
da UNTJUT
MADP; 36* CRE, SMED Ijui,
[¢]
Projeto Raizes Gatchas SNH,\H;RO II\DIo;oest.e,j.l
Filme: Netto e 0o Domador de Cavalos 16 ucleo CPERS Sindicato,
Data: 29 de setembro de 2012 SINTEEP Noroeste/RS,
APMI Sindicato
Auditorio do Museu
Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural:
Palestra: Politica de cotas, a¢des afirmativas MADP, 36* CRE, SMED ljui,
e implementagio da Lei 10.639/03, com o SINPRO Noroeste, 31°
Prof. Dr. Leandro Jorge Daronco - IF 199 Nucleo CPERS Sindicato, 4h
Farroupilha - Campus Santa Rosa SINTEEP Noroeste/RS,
Palestra: Multiculturalismo e Direitos APMI Sindicato

Humanos, com o Prof. Dr. Doglas Lucca -
DCJS/UNIJUI,

Salido de Atos da UNIJUI




Data: 08 de novembro de 2012-Manhi

Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural: MADP, 36* CRE, SMED ljui,
Palestra: Manifestac¢des culturais afro- SINPRO Noroeste, 31°
brasileiras Tais Catiulsea Silva da Rosa - Nicleo CPERS Sindicato,
Casa de Cultura Francisco Salles, APAE - P 125 SINTEEP Noroeste/RS,
Julio de Castilhos, Diretora Cultural da S. C. APMI Sindicato

R. José do Patrocinio. Auditorio da Sede Académica
Data: 08 de novembro de 2012 - Tarde da UNIJUI

4h

Tipo: P - Palestra S - Semindrio C - Curso T - Treinamento O - Outros

2. PROJETOS/ASSESSORIAS/PARCERIAS

2.1. PROJETOS
2.1.1. PROJETOS EM ANDAMENTO
a) Projeto Mecenato - Preservacao do Acervo Cartografico

O Ministério da Cultura, Associacao de Amigos do MADP e Museu Antropoldgico Diretor
Pestana tém o Projeto “Preservacdo do Acervo Cartografico”, aprovado através do Mecenato,
PRONAC n° 126290.

Este projeto tem como objetivo aperfeicoar o processo de acondicionamento do acervo
cartografico salvaguardado no arquivo do Museu Antropolégico Diretor Pestana, através da
aquisicdo de mobilidrio adequado para o armazenamento e equipamentos para o
acompanhamento das varia¢oes climatolégicas, a fim de garantir a preservagdo da informacao e da
memoria. O valor de captacdo é de R$ 51.198,80 e esta prevista a aquisicdo de duas mapotecas,
termo higrometros e uma mesa de consulta para o acervo cartografico. O acervo cartografico é
composto de géneros documentais, desenhos técnicos como mapas, plantas, perfis e cartas. E
constituido de documentos de interesse histérico e cientifico, que trazem aspectos relacionados ao
Povoamento, Arquivo Regional, aspectos de ljui, dos indigenas e do arquivo da FIDENE, entidade
mantenedora do Museu.

A realizacdo deste projeto, coordenado pelo Museu, contou com a participagdo da
Associagdo de Amigos do Museu Antropolégico Diretor Pestana, proponente do projeto, e com a
assessoria do Ntcleo de Projetos da UNIJUIL

Até dezembro de 2012, houve a captagdo de 49% do valor do Projeto, através de 51
doadores, sendo necesséria a prorrogacao para o ano de 2013 para sua conclus&o.

2.1.2. PROJETOS CONCLUIDOS
a) Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural

O Ciclo de Estudos da Diversidade Cultural foi promovido pelo Museu Antropolégico
Diretor Pestana, 36 Coordenadoria Regional de Educacdo, Secretaria Municipal de Educacao de
Jjui, SINPRO Noroeste, CPERS Sindicato 31° Ntcleo, SINTEEP Noroeste/RS e APMI Sindicato e
desenvolvido de maio a novembro de 2012.

O evento teve como objetivos: discutir a pluralidade cultural visando o conhecimento e a
valorizagdo dos diferentes grupos sociais que vivem no Brasil; e oferecer elementos para a
compreensdo de temas como: diversidade cultural, desigualdades socioeconomicas e relagdes
sociais discriminatérias e excludentes.

No decorrer do evento foram realizados varios encontros e debates com educadores do
municipio.




No dia 10 de maio o Prof. Rodrigo Venzon, Antropdlogo, Assessor da Diversidade
Indigena da SEDUC/RS, palestrou sobre A Tematica Indigena na Sala de Aula, no auditério da
Sede Académica da UNIJUL

O segundo encontro foi no dia 14 de junho, com uma palestra sobre Cidadania e Politica,
com o Prof. Dr. Juremir Machado da Silva, Jornalista, Doutor em Sociologia da Cultura, no
Auditério dos Comercidrios - ljui/RS;

No dia 09 de agosto o tema da discussao foi Bullying na escola: preconceito, discriminagao
sexista, orientacdo sexual e homofobia, com José Carlos do Prado, Secretario de Direitos Humanos
da CNTE, tendo por local o Auditério da Sede Académica da UNIJUIL;

No més de setembro foram realizadas duas palestras, no dia 12 o Prof. Dr. Leandro
Daronco do Instituto Federal Farroupilha abordou a tematica o Negro na Cultura Gatcha; e no dia
13 o Prof. Dr. Alfeu Sparemberger, da UFPel, falou sobre Cultura e identidade sul-rio-grandense;

Por fim, em 08 de novembro, foram proferidas as palestras: Politica de cotas, acdes
afirmativas e implementacdo da Lei 10.639/03, com o Prof. Dr. Leandro Jorge Daronco - IF
Farroupilha - Campus Santa Rosa; Multiculturalismo e Direitos Humanos, com o Prof. Dr. Doglas
Lucca - DCJS/UNIJUI; e Manifestacdes culturais afro-brasileiras, com Tais Catiulsea Silva da Rosa
- Professora de Danga da Casa de Cultura Francisco Salles de Julio de Castilhos.

b) Projeto Camara Escura

O projeto Camara Escura, desenvolvido em 2010, 2011 e 2012, promovido pelo
Departamento de Estudos de Linguagem, Arte e Comunicacio (hoje DHE) da UNIJUI, tendo como
co-promotores o Museu Antropolégico Diretor Pestana e a Secretaria Municipal de Educacao, tem
por objetivo oportunizar o debate e o ensino da Histéria da Fotografia e da prética de sua
Linguagem junto a alunos do ensino médio. O Projeto de extensao visa ainda proporcionar uma
série de propostas fundamentadas em atividade de carater tedrico-pratico que envolve a
diversidade de publicos a partir do ensino fundamental. Tais propostas se desenvolveram através
de oficinas organizadas e oferecidas pela equipe do projeto em diferentes espacos vinculados a
FIDENE/UNIJUI: Laboratério de Fotografia, Museu Antropolégico Diretor Pestana, bem como
junto as Escolas de Ijui e ou conforme a demanda em outras institui¢cdes de carater educacional e
cultural. Por fim, o projeto visa atingir diferentes ptiblicos com o objetivo de proporcionar o
desenvolvimento e o aprimoramento da Cultura Fotografica do Municipio de Ijui.

Procurou-se com este projeto estabelecer um vinculo entre os académicos dos cursos de
graduacdo (que cumprem disciplinas na area de fotografia) com o Museu Antropolégico Diretor
Pestana e os espacos educativos e culturais de Jjui.

O Museu desenvolveu duas oficinas com a Escola Municipal Fundamental Deolinda
Barufaldi atingindo 23 alunos.

3. PARTICIPACAO EM EVENTOS E OUTRAS ATIVIDADES

3.1. PARTICIPACAO EM REUNIOES

As reunides realizadas em 2012 oportunizaram a interlocu¢do com diferentes segmentos da
comunidade como: Prefeitura Municipal de Ijui; COMTUR - Conselho Municipal de Turismo de
ljui; Associacdo de Amigos do Museu; 4° Regido Museolégica do RS; COMUCI - Conselho
Municipal de Cultura de Ijui; SMED - Secretaria Municipal de Educacdo; e 36 CRE -
Coordenadoria Regional de Educagéo.



Foram significativas também as participacdes em reunides de carater institucional.

3.2. PARTICIPACAO EM PALESTRAS, SEMINARIOS, FORUNS, TREINAMENTOS,

CURSOS E OUTROS

Titulo do Evento TIPO Iljaorg:ipantes Promocgao/Apoio/Local I(-:I?;géiia
Capacitagio sobre Classificagio CDU, Tania FIDENE/BUMOM
Maria Kallaitzis Lima O 3 Sala de pesquisa do 2h
Data: 14/03/2012 MADP
Semindrio “Acervos Fotograficos no Mundo EFSM e Gabinete da

e ey 1m g 2 rimeira Dama do sh
Digital Estado
Data: 18 de maio de 2012
Oficina: Estatuto Brasileiro dos Museus:
adequagdes a Lei 11.904 e subsidios para a Museu Educativo Gama
elaboracio do Plano Museoldgico, Simone| O 4 d’Eca/UFSM 15h
Flores Monteiro Santa Maria
Data: 25 e 26 de julho de 2012
Café de lancamento do Caderno da Semana Municipio de Jjui - Poder
Farroupilha de 2012 no CTG Clube Executivo e Associacdo
Farroupilha © 1 Tradicionalista 2h
Data: 06 de setembro de 2012 Queréncia Gatcha
Ciclo de Debates “A Universidade na Sociedade
Contemporanea”, com o tema - “Modelo
alternativo de futuro”, Prof. Dr. Renato de P UNI]Uf 4h
Oliveira/UFRGS
Data: 24 de agosto de 2012
Ciclo de Debates “A Universidade na Sociedade
Contemporanea”, com o tema “O Novo
Paradigma Tecnoldgico e a Atuacdo da
Universidade na Sociedade Contemporanea”, P 1 UNIJUI 4h
Prof. Dr. Walter Antonio Bazzo/UFSC,
debatetora Prof® Dr* Vera Raddatz/ UNIJUI
Data: 28 de setembro de 2012
Ciclo de Debates “A Universidade na Sociedade
Contemporanea”, com o tema “Os Desafios da
UNIJUI no Contexto Contemporaneo -
subsidios a revisio do PDI”, Martinho Luis .
Kelm/UNIJUI (Reitor), Paulo Fensterseifer/ P 1 UNIJUL 4h
UNIJUI - DHE e Telmo Frantz/UNIJUI -
DACEC
Data: 28 de novembro de 2012
Capacitagao para os atendentes das matriculase | T 1 UNIJUT oh
rematriculas - 1° semestre 2012
Capacitacado para os atendentes das matriculas e T 1 UNIJUT 2h

rematriculas - 2° semestre 2012
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3.3. PARTICIPACAO EM CONSELHOS E COMISSOES

A Diretora do Museu, Stela Mariz Zambiazi de Oliveira e a Educadora do Museu, Belair
Aparecida Stefanello, representam o Museu no Conselho Municipal de Turismo - COMTUR e no
Conselho Municipal de Cultura - COMUCI, participando de diversas reunides durante o ano de
2012, em ambos os Conselhos.

Participacdao da arquivista do Museu, Sandra Maldaner, como membro da Comissdo
Permanente de Avaliacdo de Documentos da Fidene, do Projeto de Elaboracdo e implantagdo da
Tabela de Temporalidade Documental da Fidene, nas reunides da Comissao realizadas durante o
ano.

4. ATIVIDADES POR DIVISOES

O Museu tem seu acervo constituido por documentos museais, textuais, bibliograficos, e
iconogréficos ordenados nas Divisdes de Museologia, Documentacao e Imagem e Som.

4.1. DIVISAO DE DOCUMENTACAO

Em relagdo ao processamento técnico, observados os géneros documentais preservados em
cada uma das divisGes, adotou-se a pratica de documentar todas as transferéncias internas de
documentos, através de Termo de Transferéncia Interna. No arquivo ficam preservados
documentos textuais, iconogréficos, sonoros, audiovisuais, cartograficos e bibliogréaficos. Os
documentos diferentes destes sdo transferidos a Divisao de Museologia devido a especificidade de
acondicionamento e preservagdao. Da mesma forma, todos os documentos identificados na Divisdo
de Museologia serdo transferidos a divisdo correspondente.

Foram reorganizados os documentos duplos da pesquisa, no més de junho, com
atualizacdo de indice e do acervo, sendo concluido em novembro.

A equipe da Divisdo de Documentagdo auxiliou nas demais Divisdes do Museu no
decorrer do ano, além do processo de matriculas da UNIJUIL nos meses de junho e dezembro de
2012.

4.1.1. Arquivo Fidene

Foram recolhidos ao arquivo histérico da Fidene no MADP, documentos referentes a 22
unidades da instituicdo. O volume documental recolhido do Arquivo Fidene refere-se a 89 caixas-
arquivo, 07 envelopes, 29 livros, 01 estojo, 01 placa, 09 pastas e 01 mago, aproximadamente 14
metros lineares de documentos.

Foram descritos e acondicionados no arquivo documentos referentes a diversos Termos de
Recolhimento - TR.

Durante o ano também foram realizadas visitas técnicas da arquivista a Assessoria de
Servigos Comunitarios - ASC, Secretaria de Curso de Educacao Fisica - DHE e no Departamento de
Humanidades e Educagdo - DHE, cujo objetivo foi identificar as necessidades e a partir das
demandas das unidades direcionar as capacitacées do Arquivo Fidene. Neste sentido, e em virtude
da departamentalizacio na UNIJUI, foi realizado o acompanhamento técnico direto no DHE com

vistas a selecdo, organizacdo e classificagdo dos documentos do departamento, em virtude do
grande volume documental acumulado nesta unidade.



Durante o ano as atividades relacionadas ao arquivo Fidene estiveram concentradas na sua
grande maioria no Projeto de Elaboracdo e implantacdo da Tabela de Temporalidade Documental
da Fidene, que apés o levantamento realizado em 2011 possibilitou o entendimento global da
massa acumulada. Neste sentido, no decorrer do ano as atividades foram relacionadas a reunides,
criagdo da Comissdo Permanente de Avaliacao de Documentos - CPAD, nomeacdo de membros,
criacdo de proposta de Plano de Classificacdo para os documentos da CRH e da Tabela de
Temporalidade de Documentos, e inicio dos trabalhos de avaliacdo de documentos.

4.1.2. Arquivo Ijui

No decorrer do ano foram classificados e descritos os documentos do Frigorifico Serrano,
atualizando-se os indices de pesquisa, nos meses de maio a junho, totalizando 05 caixas-arquivo e
05 pastas de documentos.

A descricao deste acervo procurou destacar informagdes como as espécies documentais, o
produtor, o ano de elaboragdo, nimero de péaginas ou folhas, descrevendo com aproximagdo cada
item documental para facilitar a pesquisa, num total de 381 documentos. A documentacdo e os
indices ja estdo disponiveis para pesquisa dos usudrios no MADP.

Foi realizada a atualizacdo, conferéncia e digitacdo de todos os indices do Arquivo ljui,
num total de 25 pastas AZ, referentes a 08 classes de classificagdo. Os mesmos estdo em fase de
revisdo e impressdo, devendo ser concluidos no primeiro trimestre de 2013, para posterior
disponibilizacdo no site institucional.

No decorrer do ano foram realizados 18 procedimentos arquivisticos, entre eles a inclusao
de documentos nos respectivos cédigos de classificagdo, além da classificagdo e reordenacdo das
pastas e documentos. Também foram realizadas 02 transferéncias internas de documentos
conforme os Termos de Transferéncia Interna 2012 j& documentados para a Divisdo de Museologia,
referente a 19 flamulas pela especificidade do acervo.

4.1.3. Hemeroteca

Atualmente, a Hemeroteca do MADP conta com 40 titulos de jornais e mais 60
suplementos de jornais preservados em seu acervo. Alguns deles, como o Jornal Correio Serrano,
Sentinela da Regido e Die Serra Post estdo digitalizados, e podem ser consultados de forma digital
na sala de pesquisa do MADP.

As edigdes dos Jornais da Manha, O Repérter e Hora H referentes ao ano foram inseridas
na Hemeroteca. No entanto, neste ano novamente foram identificadas algumas faltas no
fornecimento de edi¢des dos jornais, ocasionando lacunas na colecao.

Foi realizada de forma gradual, conforme a disponibilidade de compra de material, a
substituigdo dos papéis e barbantes que eram utilizados para envolver os blocos de jornais, por
cordoes de algodao cru. Foram substituidos 36 blocos com barbante, faltando ainda 27 unidades.

Para as demais insergdes, foi solicitada a aquisicdo de cordao de algoddo para 2013.

4.1.4. Biblioteca

Foram enviadas para catalogagdo a Biblioteca Universitaria Mario Osorio Marques um
total de 234 publicacdes, 123 da colecdo Arquivo FIDENE (classificadas em MADP1), e mais 111
publicacées para a Colegdo Geral da Biblioteca Especializada do MADP.



Devido a falta de espaco para acondicionar os livros e peridédicos na Colecdo Geral da
Biblioteca Especializada do MADP e a necessidade de reorganizar os demais classificados, foi
realizado um levantamento parcial no més de junho, sendo que aproximadamente 69 periédicos
ndo estdo catalogados no SIE, de 850 exemplares. A partir de dezembro, parte dos novos livros
classificados pela BUMOM também ndo puderam ser incluidos ndo colegdo geral em fungdo da
falta de espaco.

Na Colegdo Martin Fischer - CMF foram realizadas intervengdes no status de pesquisa e de
colegdo, com a devida reclassificacao pela BUMOM.

4.1.5. A¢bes do treinamento em preservagio de acervos

Para atingir os objetivos da politica de Sistema de Arquivos da Fidene, durante o ano de
2012 foram realizadas 17 capacitagdes, atingindo 18 unidades administrativas na instituicdo, entre
elas: o SESMT, All, DHE, DCEEng, CMKT, DCJS, AGIT, Radio UNIJUI FM, COINF,
CPATRIMONIAL, DEAg, MADP, CRH, DACEC, COFIN - NOC, BUMON, CAA e Incubadora.

As acdes de capacitacdo do Sistema de Arquivos Fidene tém como objetivo central
capacitar todas as unidades administrativas no dmbito da instituicdo, tendo por marco inicial o ano
de 2010. Para o ano de 2013, a meta é estabelecer novamente um cronograma de capacitagdes com a
colaboracdo da Coordenadoria de Recursos Humanos, a fim de trabalhar com as unidades
restantes e estabelecer um didlogo tinico para a politica do Arquivo Fidene.

Como acdes de preservagao e difusdo do acervo, foi dada continuidade as atividades ja
realizadas no ano anterior com o 1° ano do Ensino Médio da EFA, resultado dos Aprofundamentos
em Histéria, ministrada pelo professor Josei Pereira Fernandes. O objetivo é aproximar os alunos
do arquivo e Museu, desenvolvendo conceitos e nocdes de conservagdo e preservacgdo do acervo,
resultando em iniciagdo na pesquisa, nos arquivos, educagao patrimonial e producao de trabalhos.
Concomitante a este objetivo também foram desenvolvidas agdes com alunos do Ensino
Fundamental, 8° série, grupo de Jovem Aprendiz SENAC - Jjui e Escola Estadual de Ensino Médio
Emil Glitz.

4.1.6 Arquivo Cooperativismo

A partir do més de outubro foi iniciada a atualizagdo dos indices de pesquisa do Arquivo
Cooperativismo - AC, realizando a digitacdo e conferéncia nas pastas e documentos. A conclusao
estd prevista para 2013, visando a disponibilizagdo aos pesquisadores via site institucional e de
forma local.

Foram realizados 06 procedimentos arquivisticos, digitacdes, transferéncias e realocacées
de documentos no arquivo.

4.2. DIVISAO DE MUSEOLOGIA

Em 2012 foram realizadas varias a¢ées culturais com a proposta de dinamizagdo do Museu
através das Exposicdes de Longa Duragdo, Tempordrias e Itinerantes e das programagdes paralelas
as exposicoes, geradas com a participacdo da comunidade, a partir do envolvimento de um grupo
social.



Estas ac¢Oes foram desenvolvidas nas mais variadas areas, buscando sempre disseminar os
contetidos abrangidos pela institui¢do e fortalecer o Museu enquanto espago multicultural e
interdisciplinar. Foram realizadas, no decorrer do ano, 05 Exposi¢cdes Temporarias com diversas
atividades paralelas, além da organizacao de 03 ExposicGes Itinerantes.

No que tange ao processamento técnico do acervo, pode-se dizer que o ano de 2012 foi de
fundamental importancia e, sobretudo, de defini¢des a respeito das agdes destinadas ao acervo
salvaguardado na Reserva Técnica - RT do MADP.

Com o objetivo de apontar as possiveis demandas e organizar o trabalho a ser realizado na
Reserva Técnica, elaborou-se, logo no inicio do ano, um pequeno projeto, denominado “Processo
de Revitalizacdo da Reserva Técnica do MADP”. O mesmo serviu, no decorrer do ano, como
suporte para o desenvolvimento das atividades. Estd sendo realizado de acordo com as seguintes
etapas: levantamento dos acervos acondicionados e avaliacio do estado de conservacdo dos
mesmos; organizacdo do espago fisico para guarda compativel dos acervos; e afericio da
Documenta¢ao Museolégica e Elaboragao do Levantamento.

Ao desenvolver as agdes de revitalizagdo foi necessario realizar alteragdes pontuais na
forma de classificacido dos mesmos de acordo com as Secbes e Subsecdes dentro da Divisdo de
Museologia, passando entdao a existir apenas duas Se¢des: Arqueologia e Antropologia e cinco
Subsecdes: Indio Missioneiro, Indio Brasileiro, Povoamento, Numismatica e Filatelia, todas
integrantes da Secdo Antropologia. Assim, foram excluidas as Secdes Artes Visuais, Numismatica e
Filatelia.

Com vistas a Documentacdo Museoldgica, foi realizado o levantamento e afericdo da
documentacao dos acervos que foram roubados nos anos 1986, 1989 e 2009, totalizando 11 objetos.
As fichas catalogréficas foram devidamente identificadas e o levantamento arquivado junto aos
Termos de Transferéncia, Baixa e Devolucgéo.

Em 2012 a Divisao de Museologia emitiu 04 Termos de Transferéncia Interna - TIT’s,
totalizando o envio de 106 acervos para a Divisdo de Imagem e Som - DIS e 07 acervos para a
Divisdo de Documentagdo - DD. Além disto, foram listados os acervos enviados a DIS em 2010, que
totalizaram 154 acervos - todos fotografias.

E importante frisar que o0 MADP ndo conta com uma politica de acervo regulamentada,
entretanto, algumas diretrizes tém sido tomadas para respaldar as acdes com os objetos. Ao iniciar
o levantamento do acervo, foi detectado danos na estrutura fisica de alguns objetos, além da
presenca de infestagdes microbiolégicas, expondo os demais acervos salvaguardados pelo MADP
em risco. Por tal motivo elaborou-se o Termo de Descarte de Acervos (TDA), considerando trés
apontamentos: estado de conservacao e risco, condigcdo/possibilidade expogréfica e duplicidade.
Foram descartados 92 objetos, através de 06 TDA’s, nos meses de janeiro, junho, setembro,
novembro e dezembro.

Ainda considerando as diretrizes de documentacdo museoldgica, a equipe técnica da
Divisao de Museologia e a Dire¢do do Museu decidiram que os objetos a serem descartados - por
qualquer um dos motivos explicados acima - deverdo ser, em primeira instancia, listados e os
doadores contatados para uma possivel devolugdo. De acordo com esta norma, em dezembro, uma
M4équina de Costura, doada pela Senhora Salete Carbonari Massafra, foi devolvida a familia da
doadora. A agdo esta registrada em Termo de Devolugéo (TD) datado de 04 de dezembro de 2012.

Através das ag¢des citadas acima, totalizou-se a retirada de 360 objetos da Reserva Técnica,
durante o ano de 2012, sendo que os mesmos foram identificados e ganharam baixa, ficando tais
ndmeros vagos para tombamento de novos objetos.



Aquém das agdes relacionadas a documentagdo museoldgica, foi realizado o levantamento
de parte dos acervos acondicionados na RT.

As fichas catalograficas destes 293 acervos foram classificadas e atualizadas em relacdo a
localizacdo dos mesmos, de acordo com as diretrizes apontadas pelo Thesaurus para acervos
museoldgicos, classificacdo esta utilizada nacionalmente, indicada pelo Instituto Brasileiro de
Museus.

Além das acOes realizadas e definidas junto aos acervos citados anteriormente, houve o
tombamento de 04 novos acervos, que ja estdo acondicionados em local especifico na RT. E
importante citar que os novos acervos estdo sendo tombados com os nimeros que vagaram dos
descartes e das transferéncias internas.

Concomitante as agdes na RT, houve a avaliacdo e aceite de 45 objetos e confeccdo de 25
Cartas de Doagdo de acervos, a serem salvaguardados pela DM. Os mesmos ndo foram tombados,
apenas separados junto aos demais objetos recebidos desde 2005 e que ndo passaram por
processamento técnico.

Além de tais atividades, houve também o atendimento a pesquisadores, doadores e
visitantes nas exposicdes promovidas pelo Museu no decorrer do ano.

4.3. DIVISAO DE IMAGEM E SOM

No decorrer do ano deu-se continuidade aos trabalhos com as imagens digitais para o
Arquivo FIDENE (AF), onde é feito uma “triagem” e apds sdo anexadas (via Portal), para posterior
classificacdo no SIE. O trabalho com fotos digitais do AF acontece tanto no Museu Antropoldgico
Diretor Pestana - MADP, como na Coordenadoria de Marketing da UNIJUT.

Dando continuidade as atividades pendentes na Divisdo de Imagem e Som - DIS, foram
devidamente identificados por cartas de doagdes, os discos de vinil e, guardados, sem ainda passar
pelo processo de higienizagdo, classificagdo e acondicionamento.

Foram anexadas via portal, finalizadas e classificadas no SIE, as fichas-rascunho do
Arquivo Fidene, que ainda estavam pendentes.

Iniciou-se neste ano a reorganizacdo e recondicionamento nas pastas de fotografias
alocadas no arquivo deslizante, além do trabalho de identificacao das fotos utilizadas nos painéis
da Exposicdo de Longa Duracao.

No primeiro semestre deste ano, a Divisdo Imagem e Som realizou oficina para alunos das
escolas que participaram do Projeto Camera Escura, coordenado pelo professor Paulo Scortegagna,
na qual tiveram nogdes basicas de Preservacdo/Conservacdo de acervos fotogréficos e também
tiveram a oportunidade de conhecer um pouco do trabalho de conservacdo das imagens no
Arquivo Imagem e Som da Fidene. A equipe do MADP auxiliou, também, nas capacitagdes aos
alunos da EFA, trabalho realizado pelo professor Josei Pereira Fernandes, no que diz respeito a
fotografias.

Com relacdo ao Projeto “Preservagdo/Publicizacdo da Colecdo Jaunsem” deu-se
continuidade ao trabalho de digitalizagdo das cépias contato, foi anexado via portal no SIE, e
finalizada a classificacdo das mesmas. Desta colecdao estd pendente ainda o acondicionamento
definitivo dos negativos duplicados.

Os colaboradores desta divisdao, durante o ano, auxiliaram em varios momentos quando
solicitados por outras Divisdes do Museu.

Nesta divisdo foram desenvolvidas muitas atividades referentes ao atendimento a pesquisa
e digitalizagdo de imagens, sendo 1.117 digitalizagdes de fotografias para pesquisadores externos e
153 para pesquisadores internos.

O arquivo fotografico do MADP preserva aproximadamente 300 mil imagens, organizadas
nos seguintes arquivos e colegdes:



- Arquivo FIDENE - 37.368 imagens classificadas

- Arquivo Jjui - 5. 553 imagens classificadas (varios fotégrafos)

- Arquivo Sindicalismo - 206 imagens classificadas

- Arquivo Regional - 815 imagens classificadas

- Arquivo Kaingang - 152 imagens classificadas

- Arquivo Nacional - 118 imagens classificadas

- Colecdo Jornal da Manha - 4.826 imagens classificadas

- Colecdo Familia Beck - 7.878 imagens classificadas, negativos em vidro

- Colecao Jaunsem - 5.600 imagens classificadas

5. GESTAO DE PESSOAS

Cada individuo tem as suas qualifica¢des. Portanto, todo o potencial de um individuo deve
ser aproveitado satisfatoriamente. Nesse sentido, o MADP possui uma equipe qualificada, atenta
as variaveis internas e aos processos de transformacdo, comprometida no processo, buscando
sempre a melhoria do ambiente de trabalho e da qualidade dos atendimentos.

Durante o ano de 2012 houve alteracdes no quadro funcional do Museu e que
influenciaram diretamente as atividades das Divisbes de Documentacdo e Museologia,
demandando tempo para capacitar no atendimento a pesquisa e realizacdo das atividades da
divisdo.

O Museu contou, em 2012, com dez funciondrios e dois estagidrios, distribuidos nas
seguintes divisdes:

UNIDADE FUNCAO CARGA
HORARIA
Unidade Administrativa Diretora 38
Unidade Administrativa Assistente de Museu 24
Unidade Administrativa Auxiliar de Limpeza 38
Divisdo de Museologia Musedloga - afastada 36
Divisdo de Museologia Musedloga 38
Divisdo de Museologia Educadora de Museu 38
Divisdo de Museologia Estagiario CIEE 30
Divisdo de Documentagao Arquivista 38
Divisdo de Documentacdo Assistente de Pesquisa e Extensao Junior 38
Divisdao de Documentagao Estagiario CIEE 30
Divisdo de Imagem e Som Assistente de Pesquisa e Extensdo Junior 38
Divisdo de Imagem e Som Fotografo/ Técnico Laboratorista 20

Além desta equipe, no segundo semestre de 2012 o Museu recebeu duas colaboradoras do
“Programa Jovem Aprendiz”. Uma delas atuou na Secretaria do Museu e a outra nas Divisdes de
Documentagdo, Imagem e Som e Museologia.



6. POLITICA DE PARCERIA MUSEU/UNIJU{

Em 2012 foi muito significativa a realizagdo de parcerias com diversos Departamentos da
UNIJUI, representando uma alternativa possivel para alcangar resultados educacionais positivos
para a consecugdo de a¢des como educadores do Museu.

Acredita-se que as parcerias entre profissionais e estudiosos das diferentes areas de
producado de saberes apontam para a melhoria da qualidade dos projetos do Museu e o publico
visitante ganha em qualidade.

A parceria entre os Departamentos da UNIJUl com o Museu gerou resultados
significativos no decorrer do ano por meio do desenvolvimento de atividades pelos académicos de
diversos cursos, através de estdgios extracurriculares desenvolvidos no Museu. O objetivo destes
estdgios é proporcionar experiéncias praticas na linha de formacao do estagidrio em complemento
ao processo ensino-aprendizagem, proporcionando a integracdo sociocultural-profissional do
mesmo, contribuindo desta forma para sua futura atividade profissional.

A Coluna Nossa Histéria do Jornal Manha é um projeto que teve inicio no ano de 2008,
como forma de comemorar os 35 anos do Jornal. E fruto da parceria do Museu Antropolégico
Diretor Pestana com o curso de Histéria da UNIJUT e o Jornal da Manha.

Os textos produzidos para a Coluna Nossa Histéria sdo publicados nas edi¢des de sdbado
do Jornal, e sdo elaborados por académicos do Curso de Histéria da UNIJUI, sendo orientados pela
professora Sandra Maria do Amaral e pelo professor Ivo Canabarro dos Santos do Curso de
Histéria - UNIJUL, com revisdo gramatical de Véra Fischer, da Vice-Reitoria de Graduacéo.
Durante o ano foram produzidos 51 textos para a Coluna Nossa Historia.

A partir do inicio de maio deste ano, a coluna Meméria JM passou a ser publicada nas
quartas-feiras e nos sdbados, sob a responsabilidade e organizagdo do Jornal da Manha. Permanece
apenas a coluna Nossa Histéria sob a responsabilidade do MADP, quanto a producdo e
organizacao dos textos.

N

O Museu retomou neste ano o atendimento as segundas-feiras & noite, destinado
especialmente a pesquisa para a producdo de textos dos académicos do Curso de Histéria da
UNIJUL O projeto Nossa Histéria contou neste ano com a participagdo de 05 académicos do Curso

de Histéria da UNIJUI.

MADP - Graduandos da UNIJUI

N° de alunos da
Atividade Supervisao /orientagcao UNIJUI
envolvidos
Projeto: Nossa Histéria no Jornal da Manha Sandra Schinwelski 05
Maldaner

7. RELATORIO EM NUMEROS

Neste espago sdo apresentadas informagdes de natureza quantitativa, em séries histdricas,
que complementam o contetido qualitativo abordado no Relatério de Atividades.

Os dados foram organizados em trés grandes areas: Pesquisa, Visitas e Doagdes. Espera-se
que essas informagdes contribuam para uma melhor compreensao da sociedade a respeito dos
objetivos e metas desta Instituicdo, bem como das acdes e projetos desenvolvidos.



7.1. Pesquisas

No ano de 2012 foram realizadas 1.495 pesquisas nos diferentes arquivos do Museu e
atendidos 421 pesquisadores.

A conta de correio eletronico madppesquisa@unijui.edu.br centralizou 177 pesquisas via
web, proporcionando atendimento ao pesquisador a distancia. Enquanto que a conta de e-mail
arquivofidene@unijui.edu.br, criada com o objetivo de atender as pesquisas internas do arquivo
institucional da FIDENE no Museu, registrou 65 pesquisas no ano.

No decorrer do ano foram realizadas intervengdes no processo de registro das pesquisas
no Sistema de Informagdes para o Ensino - SIE utilizado pelo Museu no arquivo, com o intuito de
ressaltar a pesquisa dos diversos tipos documentais, arquivos e cole¢des preservados. Deste modo,
o registro da pesquisa no SIE passou a detalhar os arquivos/fundos documentais ou colegdes,
trazendo informagdes sobre a pesquisa de documentos tratados pela Divisao de Imagem e Som -
DIS e pela Divisao de Museologia - DM.

A escolaridade dos pesquisadores atendidos no MADP abrange o Ensino Fundamental,
Ensino Médio, Ensino Superior, Especializacdo, Mestrado e Doutorado.

Quanto aos servicos fotograficos de reproducao de documentos para o pesquisador, foram
realizadas 620 digitalizages, solicitadas por pesquisadores internos e externos.

A estatistica de pesquisa deste ano procura demonstrar o nimero de pesquisas realizadas
por arquivo, trazendo niimeros para a Divisao de Documentacdo, Imagem e Som e Museologia,
além dos atendimentos relacionados as pesquisas académicas e técnicas, que visam entender a
organizacao do processamento técnico dado aos acervos e ndo apenas o acervo.

NUMERO DE PESQUISAS POR DIVISAO - 2012
DIVISAO DE DIVISAO DE DIVISAO DE TOTAL
MUSEOLOGIA DOCUMENTACAO IMAGEM E SOM
Documentos Documentos textuais, Documentos
Museolégicos bibliograficos e iconograficos e
cartograficos S0Noros
38 950 507 1495
NUMERO DE PESQUISAS POR ARQUIVOS - 2012
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Pesquisas via email arquivofidene@unijui.edu.br / ano - 65

Pesquisas via email madppesquisa@unijui.edu.br /ano - 112

O grau de escolaridade dos pesquisadores no MADP no quadro abaixo é representado por
um total de 421 pesquisadores no ano de 2012.
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ESCOLARIDADE DOS PESQUISADORES - 2012

Ensino Ensino Ensino Especializagdio =~ Mestrado = Doutorado Total
Fundamental Médio Superior
134 98 109 22 24 3 421
7.2. Visitas

No ano de 2012 mais de 20 mil visitantes prestigiaram as Exposi¢des de Longa Duracéo,
Temporérias e Itinerantes realizadas pelo Museu. Deste total em torno de 80% sdo alunos e
professores de diversas escolas do pais e até do exterior.

A Exposigdo Itinerante “Diversidade Urbana: a cidade de [jui” contribuiu para o ntimero
expressivo de visitantes no decorrer do ano, e esteve presente em escolas estaduais, municipais e
particulares de Jjui.

O Museu, enquanto guardido de objetos culturais tem a constante preocupacdo em
democratizar informacdes, conhecimentos, saberes, fortalecendo a troca de experiéncias,
permitindo media¢oes pedagdgicas. Considera também as experiéncias e expectativas dos
professores e seu grupo de escolares e os programas curriculares.

Ano Ijui Demais Outros Estados | Exterior Total
cidades do RS
2007 5.273 5.352 89 70 10.784
2008 11.510 5.922 212 68 17.712
2009 14.731 9.950 184 83 24.948
2010 15.006 10.565 115 54 25.740
2011 14.187 6.610 139 77 21.013
2012 10.062 9.960 129 86 20.237

Avalia-se este resultado como positivo decorrente principalmente da diversidade dos
temas trabalhados e das parcerias firmadas para a realizacao dos eventos.

7.3. Doagdes

O Museu estd sempre de portas abertas para agregar novos apoiadores e receber doagdes
que ajudem a qualificar ainda mais o seu acervo. Assim, estara sempre se renovando e procurando
acompanhar a evolugdo tecnolégica da humanidade. A cada dia estamos procurando aperfeicoar
nossa politica de aquisi¢do de acervos, adquirindo objetos e documentos dentro de programas de
pesquisa, educagdo, preservagdo e valorizagdo da heranga local e regional.

Recolher objetos e documentos é um incentivo para o MADP, uma vez que museus se
constituem com estes acervos. Recolher significa ndo s6 fazer as pegas entrarem nos museus, mas
documenta-las adequadamente, manté-las em seguranga, e divulgar, tanto os documentos, quanto
as informacgoes levantadas.

Durante o ano de 2012 o Museu recebeu 316 itens, através de 51 Cartas de Doacdo, de 47
doadores. Destes itens, destacam-se documentos bibliogréficos, textuais, fotograficos, eletronicos e
pecas museolégicas.



