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1. Apresentagio

Este boletim tem por objetivo apresentar e analisar os dados relativos ao comportamento
da evolugdo do emprego no municipio de Santa Rosa, RS. As informacdes utilizadas tém por
fonte dados divulgados pelo Ministério do Trabalho e Emprego, através do Cadastro Geral de
Empregados ¢ Desempregados - CAGED ¢ da Relacdo Anual de Informacdes Sociais — RAIS
disponiveis em http://bi.mte.gov.br/bgcaged/login.php . Para esta analise sdo utilizados dados da
RALIS para o periodo de 2002 a 2014 e dados do CAGED para o periodo de janeiro a agosto de
2015.

O boletim apresenta dados que compreendem o periodo de 2002 a agosto de 2015.
Inicialmente apresentamos uma evolucao do volume de emprego formal total e, posteriormente
os dados sdo apresentados por setor de atividade, por grau de instrugdo, por faixa etaria e por
género.

2. Evolucio do volume de emprego total

Os dados sobre a evolugdo do emprego total, conforme o grafico 01 demonstra que em
agosto de 2015 o volume total de emprego no municipio de Santa Rosa equivale a 22.971
vinculos. A analise dos dados mostra que no periodo de 2002 a dezembro de 2014, considerando
a evolucao anual dos vinculos formais, com exce¢do do periodo de 2004 a 2005 onde o volume
de emprego reduziu em 3,11%, em todos os demais anos temos um crescimento no volume de
emprego. No entanto, os dados apontam para uma reducao de 50 postos de trabalho no volume
de emprego nestes 8 meses do ano de 2015. Esta reducdo, na verdade sinaliza para a reducdo do
nivel de atividade econdmica no municipio, confirmado informagdes sobre os problemas
enfrentados por empresarios e consumidores neste inicio de ano. Os dados apontam uma taxa de
crescimento de 110,26% considerando que em 2002 o volume de emprego foi de 10.925 e que
este nimero aumento para 22.971 postos de trabalho em agosto de 2015.

Grafico 01 — Evolucio do emprego total no municipio de Santa Rosa.
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3. Evoluciao do emprego por setor de atividade

Os dados divulgados mensalmente pelo Ministério do Trabalho e Emprego, através do
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados, sao apresentados neste Boletim e permitem o
acompanhamento da Evolugdo do Emprego em Santa Rosa no més de Agosto de 2015.

Grafico 1 - Movimento de emprego no més de Agosto/2015
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Inicialmente, através do Grafico 1, ¢ possivel observar que foram admitidos 637
trabalhadores, numero inferior aos 683 desligamentos que foram feitos, gerando um saldo
negativo de 46 postos de trabalho com carteira assinada no més de Agosto de 2015.Dentre os
setores de atividade analisados os destaques negativos foram para a Industria com saldo negativo
de 95 postos de trabalho perdidos e o setor da Agropecuaria com redugdo de 23 vagas. O setor
de Servigos teve saldo de 31 novas vagas, assim como o Comércio que teve um saldo de 27
novas vagas de emprego e a Construg@o Civil com ganho de 14 postos de trabalho formal.

Grafico 2 - Movimento do Emprego Acumulado no ano de 2015
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Os dados acumulados durante os meses de Janeiro a Agosto de 2015, apresentados no
Grafico 2, registram que ao longo destes oito meses foram perdidos 694 empregos formais, como
saldo entre a Admissdo de 6.127 e o Desligamento de 6.821 trabalhadores. Dentre os principais
setores de atividade economica merece destaque positivo a Construgdo Civil que gerou 102
novos empregos. O setor da Industria perdeu 582 postos de trabalho, o Comércio teve perda de
75 postos, o setor de Servigos perdeu 86 postos de trabalho e ainda a Agropecuaria que teve
saldo negativo de 53 postos de trabalhos formais.
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Grafico 3 - Movimento do Emprego Acumulado em 12 meses
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De acordo com o Gréafico 3, considerando os dados acumulados nos tltimos doze meses,
de Setembro de 2014 a Agosto de 2015, ¢ possivel constatar que foram perdidos 1.101 empregos
formais, como saldo entre as 9.356 admissdes e os 10.457 desligamentos de trabalhadores no
municipio. Dentre os principais setores de atividade econdmica do municipio a Construgao Civil
foi o tnico setor que apresentou saldo positivo com a geracao de 146 novas vagas, resultado de
uma admissdo de 1.402 e o desligamento de 1.256 trabalhadores. O setor da Industria foi o
primeiro em movimentagdo, com admissao de 1.970 e o desligamento de 2.994 trabalhadores e
também o pior saldo, com a perda de 1.024 postos de trabalho. Ja o setor do Comércio
apresentou um saldo negativo de 50 novos empregos com 2.744 admissdes e 2.794
desligamentos. O setor de Servicos apresentou uma redu¢do de 120 postos de trabalho e a
Agropecudria a diminui¢do de 53 vagas que também impactaram negativamente no saldo final
do periodo.

Os dados da RAIS — Relagdo Anual de Informagdes Sociais contém as informagdes sobre
o numero total de trabalhadores empregados ao final de cada ano e permite um olhar em
perspectiva historica e uma analise mais estrutural do mercado de trabalho no municipio. Esses
dados, disponiveis até 31/12/2014, foram complementados para fins de atualizacdo pelas
informagdes do CAGED sobre a movimentagdo de admissdes e demissdes.

Grafico 4 - Evolugdo do Emprego por Setor de Atividade W 2002
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Os dados do Grafico 4 apresentam a distribuicdo do nimero de trabalhadores empregados
pelos diversos setores de atividade econdmica do municipio e sua evolugdo de 2002 até 2015
(Agosto). E possivel observar de imediato que o setor de Servigos no municipio de Santa Rosa,
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conta com uma concentracdo proxima a 37,9% dos empregos, seguido pela Industria com 28,2%
e pelo Comércio com 25,9% dos trabalhadores empregados nos estabelecimentos destas
atividades econdmicas. Ja o setor da Constru¢do Civil e da Agropecudria foram os que
apresentaram uma participacdo pequena na geracdo de empregos, com 6,6% e 1,3%
respectivamente.

4. Evoluc¢io do emprego por Grau de Instrucio.

Ao tomar os dados sobre o niimero de trabalhadores empregados por Grau de Instrucao,
apresentados no Grafico 5, aparece com destaque a participagdo expressiva e crescente do grupo
de trabalhadores com Ensino Médio Completo. Este grupo, que em 2006 somava 4.573
trabalhadores, cresceu rapidamente e atingiu 10.339 pessoas empregadas em Agosto de 2015, um
crescimento de 126%. Enquanto os grupos de trabalhadores com menor grau de instrucdo
(Fundamental Completo ou Incompleto) teve uma diminui¢do em nimero e em participagdo
relativa, os grupos com maior grau de instrugdo tiveram um leve crescimento explicitando o
esfor¢o dos trabalhadores e o estimulo das empresas em busca de qualificacdo profissional.

Grafico 5 - Evolucdao do Emprego por Grau de Instrugdo
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5. Evolucio do emprego por faixa etaria

No grafico 6 os dados da RAIS sdo apresentados considerando a evolugdo do niimero de
trabalhadores empregados por faixa etdria entre 2002 e Agosto de 2015. Podem ser observados
aspectos como a importancia crescente do nimero de trabalhadores das faixas mais jovens
(menor aprendiz) e o impacto maior dos movimentos de expansdo nestas faixas. Menores sao as
variagoes relativas aos trabalhadores de faixas etdrias mais elevadas, embora também apresentem
expansao no periodo.
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6. Evolucdo do emprego por Género

Os dados relativos ao nimero de trabalhadores empregados por Género, apresentados no
Grafico 7, confirmam as observacdes empiricas de crescimento da participacdo feminina no
mercado de trabalho. Enquanto o numero de trabalhadores homens cresceu de 6.760 em 2002
para 12.767 em Agosto/2015, o que representa 8§9%, o niimero de trabalhadoras mulheres
cresceu de 4.165 para 9.560, alcangando 130%, no mesmo periodo de tempo. Importa salientar
também que o numero total de trabalhadores empregados com carteira assinada cresceu de
10.925 para 22.327, ou seja 104%, no periodo.
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